@

PareiSkimas dél asmens duomeny tvarkymo atsizvelgiant j

COVID-19 protrukj
Priimta 2020 m. kovo 19 d.

Europos duomeny apsaugos valdyba priémeé $j pareiskima:
Vyriausybés, vieSosios ir privaciosios organizacijos visoje Europoje imasi priemoniy COVID-19 plitimui
sustabdyti ir sumazinti. Tai darant gali bati tvarkomi jvairds asmens duomenys.

Duomeny apsaugos taisyklémis (pvz., Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu) neuzkertamas kelias
imtis kovos su koronaviruso pandemija priemoniy. Kova su uzkreciamosiomis ligomis yra svarbus
bendras visy tauty tikslas, todél jj bitina visokeriopai remti. Visa Zmonija suinteresuota sustabdyti ligy
plitimg ir naudojant Siuolaikines technologijas kovoti su didele dalj pasaulio uzklupusiomis
negandomis. Vis délto Europos duomeny apsaugos valdyba noréty pabreézti, kad net ir Siomis
iSskirtinémis aplinkybémis duomeny valdytojai ir tvarkytojai privalo uZtikrinti duomeny subjekty
asmens duomeny apsaugg. Todél siekiant uztikrinti, kad asmens duomenys bty teisétai tvarkomi,
reikéty atsizvelgti j jvairius aspektus ir visais atvejais atminti, kad bet kuri priemoné, kurios imamasi
Siomis aplinkybémis, turi atitikti bendruosius teisés principus ir turi blti galima jg atSaukti.
Ekstremalioji situacija yra teisiné sglyga, kuria gali bati jteisinti laisviy apribojimai, jei Sie apribojimai
yra proporcingi ir taikomi tik tol, kol trunka ekstremalioji situacija.

1. Duomeny tvarkymo teisétumas

BDAR yra placios apimties teisés aktas ir jame nustatytos taisyklés taip pat taikomos asmens
duomeny tvarkymui tokiomis aplinkybémis kaip COVID-19 protrikis. BDAR nustatyta, kad
kompetentingos visuomenés sveikatos prieZiliros institucijos ir darbuotojai, laikydamiesi
nacionalinés teisés akty ir juose nustatyty sglyguy, gali tvarkyti asmens duomenis kilus epidemijai.
Pavyzdziui, tvarkyti duomenis gali bati batina dél svarbaus vieSojo intereso visuomenés sveikatos
srityje. Tokiomis aplinkybémis nebitina remtis fiziniy asmeny sutikimu.

1.1. Kiek tai susije su kompetentingy valdZios institucijy (pvz., visuomenés sveikatos prieZiliros
institucijy) vykdomu asmens duomeny, jskaitant specialiy kategorijy duomenis, tvarkymu, Europos
duomeny apsaugos valdyba mano, kad pagal BDAR 6 ir 9 straipsnius leidZiama tvarkyti asmens
duomenis, visy pirma tais atvejais, kai tai leidziama pagal nacionaliniuose teisés aktuose nustatytus
valdzZios institucijos teisinius jgaliojimus ir BDAR nustatytas sglygas.

1.2. Darbo santykiy srityje tvarkyti asmens duomenis gali bati batina, kai darbdavys turi laikytis jam
tenkancios teisinés pareigos, pavyzdziui, pareigos, susijusios su sveikata ir sauga darbo vietoje, arba



vieSuoju interesu, pavyzdziui, ligy ir kity grésmiy sveikatai kontrole. BDAR taip pat numatytos
nuostatos, leidZian¢ios nukrypti nuo draudimo tvarkyti tam tikry specialiy kategorijy asmens
duomenis, pavyzdZiui, sveikatos duomenis, kai tai batina dél vieSojo intereso priezas€iy visuomenés
sveikatos srityje (9 straipsnio 2 dalies i punktas), remiantis Sgjungos arba nacionaline teise arba, kai
bltina apsaugoti gyvybinius duomeny subjekto asmens interesus (9 straipsnio 2 dalies ¢ punktas),
kadangi 46 konstatuojamojoje dalyje daroma aiski nuoroda j epidemijos kontrole.

1.3. Kiek tai susije su telekomunikacijy duomeny, pavyzdziui, buvimo vietos duomeny, tvarkymu,
taip pat turi bati laikomasi nacionaliniy teisés akty, kuriais jgyvendinama E. privatumo direktyva. IS
esmés buvimo vietos duomenis operatorius gali naudoti tik tada, kai jie paver¢iami anoniminiais arba
gavus fiziniy asmeny sutikima. Taciau E. privatumo direktyvos 15 straipsniu valstybéms naréms
suteikiama galimybé nustatyti teisines priemones visuomenés saugumui uztikrinti. Tokie iSimtiniai
teisés aktai galimi tik tuo atveju, jei jie demokratinéje visuomenéje yra bitina, tinkama ir
proporcinga priemoné. Sios priemonés turi atitikti Pagrindiniy teisiy chartija ir Europos mogaus teisiy
ir pagrindiniy laisviy apsaugos konvencija. Be to, joms taikoma Europos Teisingumo Teismo ir Europos
Zmogaus Teisiy Teismo teisminé perZiiira. Ekstremaliosios situacijos atveju jos turéty bti taikomos
tik tiek, kiek trunka atitinkama ekstremalioji situacija.

2. Pagrindiniai su asmens duomeny tvarkymu susije principai

ISkeltiems tikslams pasiekti batini asmens duomenys turéty bati tvarkomi nustatytais ir aiskiai
apibreéztais tikslais.

Be to, duomeny subjektai turéty gauti skaidrig informacijg apie vykdomg duomeny tvarkymo veiklg ir
jos pagrindinius elementus, jskaitant surinkty duomeny saugojimo laikotarpj ir duomeny tvarkymo
tikslus. Tokia informacija turéty bati lengvai prieinama ir pateikiama aiskia ir paprasta kalba.

Svarbu priimti tinkamas saugumo priemones ir konfidencialumo politikg, kuriomis bty uztikrinama,
kad asmens duomenys nebaty atskleidZziami nejgaliotoms Salims. Dabartinei ekstremaliajai situacijai
suvaldyti jgyvendinamos priemonés ir susijes sprendimy priémimo procesas turéty buati tinkamai
pagrindZziami dokumentais.

3. Mobiliojo rysio buvimo vietos duomeny naudojimas

Ar valstybiy nariy vyriausybés gali naudoti asmens duomenis, susijusius su asmeny
mobiliaisiais telefonais, siekdamos stebéti, sustabdyti ar mazinti COVID-19 plitima?

Kai kuriy valstybiy nariy vyriausybés planuoja naudoti mobiliojo rySio buvimo vietos duomenis kaip
galima bidg stebéti, sustabdyti ar mazinti COVID-19 plitima. Tai, pavyzdzZiui, reikSty galimybe nustatyti
asmeny geografine padétj arba telefonu ar tekstine Zinute siysti asmenims konkrecioje teritorijoje su
visuomenés sveikata susijusius pranesimus. ValdZios institucijos pirmiausia turéty siekti tvarkyti
buvimo vietos duomenis anonimiskai (t. y. tvarkyti apibendrintus duomenis taip, kad nebity galima
pakartotinai nustatyti asmeny tapatybés) — taip biity galima parengti ataskaitas apie mobiliyjy
jrenginiy koncentracija tam tikroje vietoje (, kartografija“).

Asmens duomeny apsaugos taisyklés netaikomos tinkamai nuasmenintiems duomenims.

Kai nejmanoma tvarkyti tik anoniminiy duomeny, E. privatumo direktyva valstybéms naréms
suteikiama galimybé imtis teisiniy priemoniy visuomenés saugumui uztikrinti (15 straipsnis).



Jei nustatomos priemonés, kuriomis leidZziama tvarkyti nenuasmenintus buvimo vietos duomenis,
valstybé naré privalo uztikrinti tinkamas apsaugos priemones, pavyzdZiui, suteikti elektroniniy rysiy
paslaugomis besinaudojantiems asmenims teise j teisminj teisiy gynima.

Taip pat taikomas proporcingumo principas. Pirmenybé visada turéty bati teikiama maziausiai
intervenciniams sprendimams, atsiZzvelgiant j konkrety siekiamg tikslg. Invazinés priemonés,
pavyzdZziui, asmeny sekimas (t. y. istoriniy nenuasmeninty buvimo vietos duomeny tvarkymas), galéty
bati laikomos proporcingomis esant isskirtinéms aplinkybéms ir atsizvelgiant j konkrecius duomeny
tvarkymo bldus. Taciau tokiam tvarkymui turéty bdati taikomas grieztesnis tikrinimas ir apsaugos
priemonés siekiant uztikrinti, kad bdty laikomasi duomeny apsaugos principy (priemonés
proporcingumo trukmés ir taikymo srities atzvilgiu, riboto duomeny saugojimo ir tikslo apribojimo).

4. Uzimtumas

Ar darbdavys gali reikalauti, kad lankytojai arba darbuotojai COVID-19 aplinkybémis pateikty
konkrecia sveikatos informacijg?

Siuo atveju ypac svarbu taikyti proporcingumo ir duomeny kiekio mazinimo principa. Darbdavys turéty
prasyti pateikti tik tiek informacijos apie sveikatg, kiek tai leidZiama pagal nacionaline teise.

Ar darbdavys gali atlikti darbuotojy sveikatos patikrinima?
Atsakymas priklauso nuo nacionaliniy teisés akty, susijusiy su uZimtumu arba sveikata ir sauga.
Darbdaviai turéty prieiti prie sveikatos duomeny ir juos tvarkyti, tik jei tai bGtina pagal jy teisinius

jsipareigojimus.

Ar darbdavys gali kolegoms arba iSorés asmenims atskleisti, kad darbuotojas yra uisikrétes
COVID-19?

Darbdaviai turéty informuoti darbuotojus apie COVID-19 atvejus ir imtis apsaugos priemoniy, taciau
neturéty suteikti daugiau informacijos negu batina. Tais atvejais, kai batina atskleisti virusu
uzsikrétusio darbuotojo (-y) tapatybe (pvz., prevencijos tikslais) ir tai leidZiama pagal nacionaline teise,
susije darbuotojai turi bati i$ anksto apie tai informuojami ir turi bati gerbiamas jy orumas bei asmens
nelieCiamybé.

Kokig COVID-19 aplinkybémis tvarkomg informacija gali gauti darbdaviai?

Darbdaviai gali gauti asmenine informacijg, kad galéty vykdyti savo pareigas ir organizuoti darbg,
laikydamiesi nacionaliniy teisés akty.
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