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Bakgrundsinformation om bindande företagsbestämmelser
(BCR) för företagsgrupper

som har ICO som ledande tillsynsmyndighet för bindande
företagsbestämmelser

Antaget den 22 juli 2020

Detta dokument har inte påverkats av den analys som Europeiska dataskyddsstyrelsen (EDPB) nu
genomför angående vilka konsekvenser Europeiska unionens domstols dom Data Protection
Commissioner mot Facebook Ireland och Schrems1 får beträffande bindande företagsbestämmelser
(BCR) som verktyg för överföring.

 Innehavare av bindande företagsbestämmelser

Ur ett förfarandemässigt perspektiv:

Innehavare av bindande företagsbestämmelser som har ICO som ansvarig tillsynsmyndighet (”BCR
Lead SA”) måste vidta alla organisatoriska åtgärder som krävs för att en ny ansvarig för bindande
företagsbestämmelser (BCR Lead) i EES ska kunna identifieras i enlighet med de kriterier som anges i
WP263 rev.012. Denna förändring av ansvarig för bindande företagsbestämmelser ska träda i kraft
senast i slutet av övergångsperioden för brexit.

För bindande företagsbestämmelser som redan godkänts enligt den allmänna
dataskyddsförordningen kommer den nya ledande tillsynsmyndigheten för bindande
företagsbestämmelser i EES, som ansvarig ledande tillsynsmyndighet, att i enlighet med artikel 47.1 i

1 Europeiska unionens domstol, Data Protection Commissioner mot Facebook Ireland Limited, Maximillian
Schrems (Mål C-311/18).
2 Artikel 29-gruppen, ”Arbetsdokument med en samarbetsrutin för godkännande av ’bindande
företagsbestämmelser’ för personuppgiftsansvariga och personuppgiftsbiträden som lyder under den allmänna
dataskyddsförordningen (GDPR)”, WP263 rev.01, antaget den 11 april 2018 – godkänd av Europeiska
dataskyddsstyrelsen.



den allmänna dataskyddsförordningen behöva utfärda ett nytt beslut om godkännande före
övergångsperiodens slut, enligt ett yttrande från den europeiska dataskyddsstyrelsen.

För bindande företagsbestämmelser där ICO har varit tillsynsmyndighet enligt direktiv 95/46/EG
behöver inget godkännande utfärdas av den nya tillsynsmyndigheten för bindande
företagsbestämmelser i EES.

Ur ett innehållsmässigt perspektiv:

Innehavare av bindande företagsbestämmelser där ICO är tillsynsmyndighet behöver ändra sina
bindande företagsbestämmelser med hänsyn till rättsordningen inom EES innan brexits
övergångsperiod är slut. För att underlätta för företagsgrupper/koncerner i denna process har en
checklista för de delar som ska ändras bifogats denna information.

Om sådana ändringar och/eller nytt godkännande, där detta är tillämpligt, inte finns före slutet av
övergångsperioden kommer företagsgrupper/koncerner inte att kunna förlita sig på att deras
bindande företagsbestämmelser utgör en giltig överföringsmekanism för dataöverföringar utanför
EES när övergångstiden är över.

Europeiska dataskyddsstyrelsen påminner också om att efter ikraftträdandet av den allmänna
dataskyddsförordningen för två år sedan borde företagsgrupperna/koncernerna redan ha uppdaterat
sina bindande företagsbestämmelser enligt den allmänna dataskyddsförordningen i enlighet med de
krav som specificeras i WP256 rev.013 och WP257 rev.014. Då det inte förutsätts att en ny
tillsynsmyndighet har verifierat att man har gjort sådana uppdateringar vid övertagande av bindande
företagsbestämmelser, återstår det att detta sker så snart det finns möjlighet och att man begär att
relevanta ändringar görs av alla innehavare av bindande företagsbestämmelser och att man anpassar
alla kommande beslut i detta avseende. Alla övriga ändringar i de bindande företagsbestämmelser
som övertas enligt beskrivningen ovan kan också komma att begäras om det bedöms nödvändigt av
den nya tillsynsmyndigheten för bindande företagsbestämmelser. Alla tillsynsmyndigheter, inklusive
den nya tillsynsmyndigheten för bindande företagsbestämmelser, förbehåller sig rätten att utöva sina
befogenheter inklusive befogenhet att genomföra utredning om bindande företagsbestämmelser och
inbegripet implementering av dessa bindande företagsbestämmelser eller att fästa särskild
uppmärksamhet vid vissa aspekter av bindande företagsbestämmelser vid en mer omfattande
utredning av företaget och, där det är lämpligt, ge sitt godkännande.

 Nuvarande ansökningar om bindande företagsbestämmelser till ICO

Ur ett förfarandemässigt perspektiv:

Företagsgrupper/koncerner för vilka bindande företagsbestämmelser är i granskningsskedet hos ICO
uppmuntras att vidta alla organisatoriska åtgärder som krävs för att en ny ledande tillsynsmyndighet
för bindande företagsbestämmelser i EES ska kunna identifieras i enlighet med de kriterier som anges
i WP263 rev.01 före utgången av brexits övergångsperiod. De måste kontakta denna tillsynsmyndighet
för att tillhandahålla all nödvändig information om varför den givna tillsynsmyndigheten ska anses
vara den nya ledande tillsynsmyndigheten för bindande företagsbestämmelser.

3 Artikel 29-gruppen, ”Arbetsdokument med en tabell över de element och principer som ska finnas med i
bindande företagsbestämmelser”, senast reviderat och antaget den 6 februari 2018, WP256 rev.01 – godkänt
av Europeiska dataskyddsstyrelsen.
4 Artikel 29-gruppen, ”Arbetsdokument med en tabell över de element och principer som ska finnas med i
bindande företagsbestämmelser för personuppgiftsbiträde”, senast reviderat och antaget den 6 februari 2018,
WP257 rev.01 – godkänt av Europeiska dataskyddsstyrelsen.



Den nya tillsynsmyndigheten för bindande företagsbestämmelser kommer att ta över ansökan och
formellt inleda godkännandeförfarandet efter yttrande från Europeiska dataskyddsstyrelsen.

Under övergångsperioden kan företagsgrupperna/koncernerna besluta om att överföra sin ansökan
om bindande företagsbestämmelser till en ny ledande tillsynsmyndighet för bindande
företagsbestämmelser efter ICO:s godkännande. I sådant fall måste den nya ledande
tillsynsmyndigheten för bindande företagsbestämmelser i EES, som ny ansvarig ledande
tillsynsmyndighet i enlighet med artikel 47.1 i den allmänna dataskyddsförordningen, utfärda ett nytt
beslut om godkännande före övergångsperiodens slut efter yttrande från Europeiska
dataskyddsstyrelsen.

Ur ett förfarandemässigt perspektiv:

Alla företagsgrupper/koncerner som har bindande företagsbestämmelser som är på väg att
godkännas av ICO före övergångsperiodens utgång efter yttrande från Europeiska dataskyddsstyrelsen
måste säkra att deras bindande företagsbestämmelser hänvisar till rättsordningen inom EES med
information om relaterade förändringar som träder i kraft (senast) i slutet av övergångsperioden. För
att underlätta för dem i denna process har en checklista för de element som ska inkluderas bifogats
denna information.

I båda de ovanstående scenarierna kommer tillsynsmyndigheten i EES, som skulle kunna agera som
ny ledande tillsynsmyndighet för bindande företagsbestämmelser, utifrån de kriterier som fastställts
i WP263 och i samarbete med andra berörda tillsynsmyndigheter från fall till fall avgöra om det är den
lämpliga ledande tillsynsmyndigheten för bindande företagsbestämmelser och därefter informera
gruppen.

För Europeiska dataskyddsstyrelsen

Ordförande

(Andrea Jelinek)



Bilaga: Checklista över element för personuppgiftsansvarig och personuppgiftsbiträde för bindande företagsbestämmelser som behöver ändras inför ett
byte av ledande tillsynsmyndighet för bindande företagsbestämmelser i samband med brexit

 Följande element ska uppdateras på grund av byte av ledande tillsynsmyndighet för bindande företagsbestämmelser i samband med brexit. Utöver
de element som beskrivs i tabellen nedan bör alla definitioner av EES-enheter, tillämplig EES-lagstiftning och andra relevanta definitioner ändras både
i bindande företagsbestämmelser för personuppgiftsansvarig (”BCR-C”) och bindande företagsbestämmelser för personuppgiftsbiträde (”BCR-P”).

 När det gäller BCR-P bör man överväga behovet av att omformulera servicenivåavtalet (”SLA”) när den personuppgiftsansvarige finns i Storbritannien.
I scenarier gällande personuppgiftsansvarig där företagsgruppmedlemmen som ingår avtal med den personuppgiftsansvarige finns i Storbritannien
kommer dessutom kommer servicenivåavtalet att behöva undertecknas på nytt med en EES-baserad företagsgruppmedlem.

5 Dessa kriterier är de som upptas i WP256 rev.01 och WP257 rev.01 (godkända av Europeiska dataskyddsstyrelsen) som Europeiska dataskyddsstyrelsen anser påverkas av
brexit.
6 Artikel 29-gruppen, ”Rekommendation om standardansökan för godkännande av personuppgiftsansvarigas bindande företagsbestämmelser för överföring av
personuppgifter”, WP264, antagen den 11 april 2018 – godkänd av Europeiska dataskyddsstyrelsen.
7 Artikel 29-gruppen, ”Rekommendation om standardansökan för godkännande av personuppgiftsbiträdens bindande företagsbestämmelser för överföring av
personuppgifter”, WP265, antagen den 11 april 2018 – godkänd av Europeiska dataskyddsstyrelsen.
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Referens till
ansökningsformulär/bin

dande
företagsbestämmelser

1. BESTÄMMELSERNAS BINDANDE KARAKTÄR
1.2 En förklaring till hur
dessa regler görs
bindande för
medlemmarna i
företagsgrupperna/konce
rnerna som omfattas av
de bindande

JA

I de bindande
företagsbestämmels
erna och de
dokument som
avser detta, framför
allt de juridiskt

JA

Avsnitt 4 i
WP2646 eller
WP2657

Artikel 47.1 a och
47.2 c i den
allmänna
dataskyddsförordni
ngen

 Företagsgruppernas/konce
rnernas skyldighet att
hantera interna frågor i
ordning för att garantera
att de bindande
företagsbestämmelserna
är giltiga i hela EES, t.ex:
vid behov ersätta alla



företagsbestämmelserna
samt deras anställda

bindande åtgärder
som valts

referenser till den tidigare
formuleringen ”Sökande av
bindande
företagsbestämmelser (i
Storbritannien)” med den
nya ”Sökande av bindande
företagsbestämmelser i
EES”.

 Om den bindande
karaktären garanteras
genom en ensidig
förklaring skulle det vara
nödvändigt att göra
bedömningen att den
deltagande medlemmen i
företagsgruppen/koncerne
n (”medlem av bindande
företagsbestämmelser”)
som gör den ensidiga
deklarationen är etablerad
i en medlemsstat som
erkänner detta rättsliga
instrument.

 I det rättliga instrument
som används för att göra
den bindande
företagsbestämmelsen
bindande ska man ersätta
alla referenser till
”avtalsrätt (i
Storbritannien)” som är
tillämpliga på det rättsligt



8 Artikel 29-gruppen, ”Arbetsdokument med en tabell över de element och principer som ska finnas med i bindande företagsbestämmelser”, senast reviderat och antaget
den 6 februari 2018, WP256 rev.01 – godkänt av Europeiska dataskyddsstyrelsen.
9 Artikel 29-gruppen, ”Arbetsdokument med en tabell över de element och principer som ska finnas med i bindande företagsbestämmelser för personuppgiftsbiträde”, senast
reviderat och antaget den 6 februari 2018, WP257 rev.01 – godkänt av Europeiska dataskyddsstyrelsen.

bindande instrumentet
med den nya EES-
avtalsrätten.

 Begär att
företagsgruppen/koncerne
n ändrar/uppdaterar alla
dokument som är
kopplade till de bindande
företagsbestämmelserna,
framför allt de juridiskt
bindande åtgärder som
valts (t.ex. mellanstatliga
avtal).

EXTERNT
1.3 Skapandet av tredje
parts rättigheter för den
registrerade. Inklusive
möjligheten att anföra ett
klagomål för ansvarig
tillsynsmyndighet och
inför domstol

JA JA

Avsnitt 4 i WP264
och WP265

Artikel 47.1 b och
47.2 c, 47.2 e i den
allmänna
dataskyddsförordni
ngen

 Se till att den ansvariga
tillsynsmyndighet man
hänvisar till har sitt säte i
EES, i enlighet med WP256
rev.018 och WP257 rev.019.

 Se till att en hänvisning
görs till EES-baserade
domstolar i linje med
WP256 rev.01 och WP257
rev.01 inklusive rättigheter
som kan drivas igenom
direkt mot den
personuppgiftsansvarige



samt rättigheter som kan
drivas igenom mot den
personuppgiftsansvarige
när den registrerade inte
kan framställa
skadeståndsanspråk på
personuppgiftsbiträdet.

1.4 Ansvar gentemot den
personuppgiftsansvarige

JA (endast
tillämpligt för
bindande
företagsbestämmels
er för
personuppgiftbiträd
e)

JA (endast
tillämpligt för
bindande
företagsbestämm
elser för
personuppgiftbitr
äde)

Avsnitt 4 i WP265

WP257 rev.01,
avsnitt 1.4

 Se till att det serviceavtal
som används för att göra
de bindande
företagsbestämmelserna
för personuppgiftsbiträde
bindande gentemot den
personuppgiftsansvarige
undertecknas, av den sida
av
företagsgrupperna/koncer
nerna som agerar som
personuppgiftsbiträde, av
en medlem med bindande
företagsbestämmelser i
EES.

 Se till att den
personuppgiftsansvarige
har befogenhet att driva
igenom bindande
företagsbestämmelser för
personuppgiftsbiträde mot
åtminstone en medlem
med bindande
företagsbestämmelser i
EES (t.ex. en medlem med



bindande
företagsbestämmelser som
har fått delegerat
uppgiftsskyddsansvar inom
EES eller EES-
uppgiftsutförare).

1.5 EU:s högkvarter, EU-
medlemmar med
delegerat
uppgiftsskyddsansvar
eller uppgiftsutföraren
som tar på sig ansvaret
för att betala ut
kompensation och
komma till rätta med
överträdelser mot de
bindande
företagsbestämmelserna

JA JA

Avsnitt 1, 3 och 4
i WP264 och
WP265

Artikel 47.2 f i den
allmänna
dataskyddsförordni
ngen

 Om medlem med bindande
företagsbestämmelser
tidigare hade sin hemvist i
Storbritannien ska den nya
enheten, som tar på sig
ansvar för brott mot
bindande
företagsbestämmelser
gentemot andra
medlemmar utanför EES,
ha sin hemvist inom EES.

 Som en påminnelse gäller
dessutom att där de
bindande
företagsbestämmelserna
möjliggör att alla
medlemmar med bindande
företagsbestämmelser
exporterar personuppgifter
utanför EES baserat på
dessa bestämmelser
kommer dataimportören
att vara ansvarig för brott
mot de bindande
företagsbestämmelserna.
Medlem med bindande



företagsbestämmelser som
har sin hemvist i
Storbritannien ska anses
vara uppgiftsinförare och
inte uppgiftsutförare.

1.6. Företaget har
tillräckliga tillgångar.

NEJ JA

Avsnitt 4 i WP264
och WP265

Artikel 47.2 f i den
allmänna
dataskyddsförordni
ngen

 Lämna en bekräftelse på
att den nya enheten som
tar på sig ansvar inom EES
har tillräckliga finansiella
medel (eller bekräftelse
om att försäkring finns) för
att täcka eventuella
skadestånd.

2. MÅLUPPFYLLELSE
2. Klagomålsförfarande
för bindande
företagsbestämmelser
finns.

JA JA
Avsnitt 5 i WP264
och WP265

Artikel 47.2 i och
artikel 12.3 i den
allmänna
dataskyddsförordni
ngen

 Se till att alla hänvisningar
till den ansvariga
tillsynsmyndigheten
hänvisar till
tillsynsmyndigheter inom
EES (möjlighet för
tillsynsmyndigheten i den
EES-stat där han eller hon
har sin hemvist, sin
arbetsplats eller där den
påstådda överträdelsen
begicks i EES, i enlighet
med artikel 77 i den
allmänna
dataskyddsförordningen).

 Se till att alla hänvisningar
till ”behöriga domstolar”



eller ”nationell
lagstiftning” är inom EES
(möjlighet för den
registrerade att väcka talan
i domstolarna inom EES
där den
personuppgiftsansvarige
eller
personuppgiftsbiträdet är
etablerat eller där den
registrerade har sin
hemvist i enlighet med
artikel 79 i den allmänna
dataskyddsförordningen).

2.3. Granskningsprogram
för bindande
företagsbestämmelser
finns.

JA JA

Avsnitt 5 i WP264
och WP265

Artikel 47.2 j,
artikel 47.2 l och
artikel 38.3 i den
allmänna
dataskyddsförordni
ngen

Se till att
tillsynsmyndigheterna
har fått
befogenhet/makt att
genomföra granskning
av skydd för
personuppgifter vid alla
bindande
företagsbestämmelser
inom EES.

 Ersätt alla tidigare
hänvisningar till den
tidigare ledande
tillsynsmyndigheten för
bindande
företagsbestämmelser (i
Storbritannien) med den
nya.



3. SAMARBETSSKYLDIGHET
3.1. Skyldighet att
samarbeta med ledande
tillsynsmyndigheter.

JA JA

Avsnitt 6 i WP264
och WP265

Artikel 47.2 l i den
allmänna
dataskyddsförordni
ngen

 Se till att skyldigheten att
samarbeta med de ledande
tillsynsmyndigheterna
hänvisar till ledande
tillsynsmyndigheter som är
baserade i EES.

3.2 Skyldighet att
samarbeta med den
personuppgiftsansvarige.

JA (endast
tillämpligt för
bindande
företagsbestämmels
er för
personuppgiftbiträd
e)

JA (endast
tillämpligt för
bindande
företagsbestämm
elser för
personuppgiftbitr
äde)

Avsnitt 7 i WP265

WP257 rev.01,
avsnitt 3.2

 Se till att skyldigheten att
samarbeta med de ledande
tillsynsmyndigheterna
hänvisar till ledande
tillsynsmyndigheter som är
baserade i EES.

4. BESKRIVNING AV BEHANDLING OCH DATAFLÖDEN
4.1. En beskrivning av det
materiella
tillämpningsområdet för
de bindande
företagsbestämmelserna
(karaktär på överförda
uppgifter, typ av
registrerade, länder).

JA JA

Avsnitt 2, 3 och 7
i WP264 och
avsnitt 2, 3 och 8
i WP265

Artikel 47.2 b i den
allmänna
dataskyddsförordni
ngen

 Ta bort Storbritannien från
listan över ”Medlemsstater
i EES”.

 Lägg till Storbritannien i
listan över tredjeländer till
vilka personuppgifter
kommer att överföras (om
tillämpligt) och ta bort
enheter från
Storbritannien från listan
över uppgiftsutförare.

4.2. En sammanfattning
av den geografiska

JA JA Artikel 47.2 a i den
allmänna

 Lägg till Storbritannien i
listan över tredjeländer



omfattningen för de
bindande
företagsbestämmelserna.

Avsnitt 2 och 7 i
WP264 och
avsnitt 2 och 8 i
WP265

dataskyddsförordni
ngen

och ta bort enheter från
Storbritannien från listan
över uppgiftsutförare.

5. MEKANISMER FÖR RAPPORTERING OCH REGISTRERING AV ÄNDRINGAR
5.1. En process för
uppdatering av bindande
företagsbestämmelser.

JA JA

Avsnitt 8 i WP264
och WP265

Artikel 47.2 k i den
allmänna
dataskyddsförordni
ngen

 Ersätt alla tidigare
hänvisningar till den
tidigare ledande
tillsynsmyndigheten för
bindande
företagsbestämmelser (i
Storbritannien) med den
nya i EES.

6. DATASKYDDSÅTGÄRDER
6.1.2. Ansvarsskyldighet
och andra verktyg.

JA JA

Avsnitt 10 i
WP264 och
WP265

Artikel 47.2 d och
artikel 30 i del
allmänna
dataskyddsförordni
ngen

 Se till att alla hänvisningar
till ledande
tillsynsmyndigheter tolkas
som ledande
tillsynsmyndigheter inom
EES.

6.3. Behov av att vara
transparent när den
nationella lagstiftningen
hindrar gruppen från att
följa de bindande
företagsbestämmelserna.

JA NEJ Artikel 47.2 m i den
allmänna
dataskyddsförordni
ngen

 Se till att
rapporteringsskyldighet
görs till ledande
tillsynsmyndigheter inom
EES.


