Stanovisko sboru (podle &lanku 64)

Stanovisko ¢€.2/2019 knavrhu seznamu prislusného
dozorového uradu Norska, pokud jde o operace zpracovani
podléhajici pozadavku na posouzeni vlivu na ochranu
osobnich udaju (¢l. 35 odst. 4 obecného nafizeni o ochrané
osobnich udaju)
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Evropsky sbor pro ochranu osobnich udaja,

s ohledem na ¢lanek 63, ¢l. 64 odst. 1 pism. a) a odst. 3 az 8 a ¢l. 35 odst. 1, 3, 4 a 6 nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich Udajd a o volném pohybu téchto Gdajd a o zruSeni smérnice 95/46/ES (dale jen
,narizeni GDPR"),

s ohledem na ¢l. 51 odst. 1 pism. b) smérnice (EU) 2016/680 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich adaji pfislusSnymi organy za ucelem prevence, vysetfovani, odhalovani ci
stihani trestnych ¢in nebo vykonu trestli, o volném pohybu téchto Udajl a o zruseni ramcového
rozhodnuti Rady 2008/977/SVV (déle jen ,,smérnice o prosazovani prava“),

s ohledem na Dohodu o EHP, a zejména na ptilohu Xl a protokol 37 k této dohodé ve znéni rozhodnuti
SmiSeného vyboru EHP ¢. 154/2018 ze dne 6. ¢ervence 2018,

s ohledem na ¢lanky 10 a 22 svého jednaciho fadu ze dne 25. kvétna 2018 revidovaného dne 23.
listopadu 2018,

vzhledem k témto divodim:

(1) Hlavni ulohou sboru je zajistit jednotné uplatriovani nafizeni 2016/679 (dale jen ,nafizeni GDPR")
v celém Evropském hospodarském prostoru. V souladu s¢l. 64 odst. 1 natizeni GDPR sbor vyda
stanovisko, hodla-li néktery dozorovy urad pfijmout seznam operaci zpracovani, u nichz se pozaduje
posouzeni vlivu na ochranu osobnich Gdajd podle ¢l. 35 odst. 4 nafizeni GDPR. Cilem tohoto stanoviska
je tedy vytvofit harmonizovany pristup ke zpracovani, které ma preshrani¢ni charakter nebo které
mUze ovlivnit volny pohyb osobnich Udaji nebo fyzickych osob v Evropské unii. Nafizeni GDPR sice
nestanovi jednotny seznam, ale jednotnost podporuje. Shor se ve svych stanoviscich snazi tohoto cile
dosahnout tim, Ze po dozorovych Uradech poZaduje, aby, za prvé, do svych seznam( zahrnuly urcité
druhy zpracovani a za druhé, aby z nich vyradily néktera kritéria, o nichZ se sbor domniva, Ze nemusi
plsobit vysokd rizika pro subjekty udajl, av neposledni fadé aby pouZivaly urcitd kritéria
harmonizovanym zplsobem.

(2) PFislusné dozorové urady sestavi s odvolanim na ¢l. 35 odst. 4 a 6 nafizeni GDPR seznamy druhd
operaci zpracovani, u nichZ se pozaduje posouzeni vlivu na ochranu osobnich tudaja. V ptipadech, kdy
tyto seznamy zahrnuiji ¢innosti zpracovani souvisejici s nabidkou zboZi ¢i sluZzeb subjektiim Gdaji nebo
s monitorovanim jejich chovani v nékolika ¢lenskych statech, nebo kdy mohou vyrazné ovlivnit volny
pohyb osobnich udajd v ramci Unie, vsak Grady pouZiji mechanismus jednotnosti.

(3) To, Ze navrhy seznam pfislusnych dozorovych Gradl podléhaji mechanismu jednotnosti, ovsem
neznamen3, Ze by tyto seznamy mély byt totozné. Prislusné dozorové Urady maji prostor pro uvazeni
vnitrostatnich nebo regionalnich souvislosti a mély by zohledfiovat své mistni pravni predpisy. Cilem
posouzeni/stanoviska Evropského sboru pro ochranu osobnich Udaji neni dosdhnout jednotného
seznamu EU, ale spiSe zabranit vyznamnému nesouladu, ktery by mohl ovlivnit rovnost ochrany
subjektd udaja.

(4) Provedeni posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju je podle €l. 35 odst. 1 natizeni GDPR povinné
pro spravce pouze tehdy, pokud je pravdépodobné, Ze zpracovani ,bude mit [...] za nadsledek vysoké
riziko pro prava a svobody fyzickych osob”. Ustanoveni ¢l. 35 odst. 3 nafizeni GDPR doklada pfipady,
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kdy je pravdépodobné, Ze takové vysoké riziko vznikne. Tento seznam neni vycerpavajici. Pracovni
skupina zfizend podle ¢lanku 29 ve svych Pokynech pro posouzeni vlivu na ochranu osobnich Gdaji?,
jak je schvalil Evropsky sbor pro ochranu Gdaj(i?, objasnila kritéria, kterda mohou pomoci uréit, kdy se
u operaci zpracovani pozaduje posouzeni vlivu na ochranu osobnich Gdajll. V pokynech ¢. WP 248 této
pracovni skupiny se uvadi, Ze ve vétsiné pripadl muZe spravce Udajl zpracovani, které spliiuje dvé
kritéria, povaZovat za zpracovani, pro néZ se vyzaduje posouzeni vlivu na ochranu osobnich udajd;
v nékterych pfipadech vsak spravce udaji mlzZe mit za to, Ze posouzeni vlivu na ochranu osobnich
udajl vyZaduje i zpracovani, které spliiuje jen jedno z téchto kritérii.

(5) Seznamy vypracované prislusnymi dozorovymi Grady podporuji stejny cil, kterym je urcit operace
zpracovani, které pravdépodobné budou mit za nasledek vysoké riziko, a operace zpracovani, u nichz
se proto pozaduje posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udajd. Pfi posuzovani toho, zda navrhy
seznamu pfislusnych dozorovych Gradl maji dopad na jednotné uplatriovani nafizeni GDPR, by proto
méla byt pouZzita kritéria stanovena v pokynech pracovni skupiny zfizené podle ¢lanku 29.

(6) Stanovisko Evropského sboru pro ochranu Udajl k ndvrhu seznamu obdrZelo dne 5. zafi 2018 22
prislusnych dozorovych Gradu. Dalsi 4 dozorové Grady obdrZely stanovisko k navrhu seznamu dne 7.
prosince 2018.

(7) Stanovisko Evropského sboru pro ochranu osobnich tdajli se pfijima postupem podle ¢l. 64 odst. 3
narizeni GDPR ve spojeni s €¢l. 10 odst. 2 jednaciho fddu Evropského sboru pro ochranu osobnich
udajd, a to do osmi tydnl od prvniho pracovniho dne poté, co pfedseda a prislusny dozorovy Ufad
rozhodli, Ze spis je Uplny. Rozhodnutim predsedy muzZe byt tato Ih(ta s ohledem na sloZitost dané
problematiky prodlouzena o dalSich Sest tydnd.

PRIJAL NASLEDUJICi STANOVISKO:

1 SHRNUTI SKUTECNOSTI

Ptislusny dozorovy Urad Norska predloZil Evropskému sboru pro ochranu udaji svdj navrh seznamu.
Rozhodnuti o Uplnosti spisu bylo pfijato dne 22. listopadu 2018.

Lhata pro pfijeti stanoviska byla s ohledem na sloZitost dané problematiky prodlouzena do 1. bfezna
2019, zejména kvlli tomu, Ze bylo nutné zohlednit vysledek prezkumu 26 navrhd seznamd, které
predlozily prislusné dozorové urady, a k nutnosti provést celkové posouzeni vsech téchto navrhu.

1 Pracovni skupina zfizena podle ¢lanku 29, Pokyny pro posouzeni vlivu na ochranu Udajl a stanoveni, zda ,je
pravdépodobné, Ze zpracovani Udaji bude mit za nasledek vysoké riziko“ pro Ucely nafizeni 2016/679 (WP 248
rev. 1).

2 Evropsky sbor pro ochranu osobnich udaja, schvaleni ¢. 1/2018.
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10.

11.

2 POSOUZENI

2.1 Souhrnné oddvodnéni Evropského sboru pro ochranu osobnich udaja tykajici se
predloZzeného seznamu

Seznamy predloZené Evropskému sboru pro ochranu osobnich Gdaja byly vykladany v tom smyslu,
e déle uprestiuji ustanoveni ¢l. 35 odst. 1, které ma v kazdém pfipadé prednost. Zadny seznam tedy
nemuze byt vyCerpdvajici.

V souladu s ¢l. 35 odst. 10 nafizeni GDPR se sbor domniva, Ze pokud bylo posouzeni vlivu na ochranu
osobnich udaju jiz provedeno jakozto soucast obecného posouzeni dopad(l v souvislosti s pfijetim
pravniho zakladu, povinnost provést posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udaji v souladu s
ustanovenim ¢l. 35 odst. 1 az 7 nafizeni GDPR se nepouzije, ledaZze by dany ¢lensky stat povazoval toto
provedeni za nezbytné.

Dale pokud sbor u urcité kategorie zpracovani pozaduje posouzeni vlivu na ochranu osobnich udajd a
vhitrostatni pravni predpisy jiZz vyZaduji rovhocenné opatreni, pfipoji urad Datatilsynet (dale jen
,horsky dozorovy ufad”) odkaz na toto opatieni.

Toto stanovisko se nezabyva polozkami pfedloZzenymi norskym dozorovym Gradem, o nichZ se usuzuje,
Ze nespadaji do oblasti pUsobnosti ¢l. 35 odst. 6 nafizeni GDPR. Tyka se to polozZek, které nesouviseji
,S habidkou zboZi ¢i sluzeb subjektim Udaji“ v nékolika ¢lenskych statech ani s monitorovanim jejich
chovani v nékolika ¢lenskych statech a které navic pravdépodobné nemohou ,vyrazné ovlivnit volny
pohyb osobnich udaji v rdmci Unie”. To plati zejména v pripadé poloZek souvisejicich s vnitrostatnimi
pravnimi predpisy, pfedevsim je-li ve vnitrostatnich pravnich pfedpisech stanovena povinnost provést
posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udaji. Dale se ma za to, Ze mimo oblast plisobnosti jsou veskeré
operace zpracovani, které se tykaji vymahani prava, nebot nespadaji do oblasti plisobnosti nafizeni
GDPR.

Sbor konstatoval, Ze nékolik dozorovych uradli zahrnulo do svych seznam nékteré druhy zpracovani,
které jsou nutné lokalnim zpracovanim. JelikoZ se €l. 35 odst. 6 tyka pouze ptfeshrani¢niho zpracovani
a zpracovani, které muze ovlivnit volny pohyb osobnich Udaji a subjektll udajl, sbor se k tomuto
lokalnimu zpracovani nevyjadtuje.

Cilem stanoviska je vymezit jednotny zaklad operaci zpracovani, které se na seznamech poskytnutych
dozorovymi Ufady opakuiji.

To znamend, Ze uomezeného poctu druhl operaci zpracovani, které budou vymezeny
harmonizovanym zplsobem, budou vsechny dozorové Urady poZadovat, aby bylo provedeno
posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaj, a sbor v zajmu jednotnosti doporuci dozorovym ufaddm
tyto seznamy odpovidajicim zplsobem zménit.

Pokud se stanovisko k posouzeni vlivu na ochranu osobnich udajl u predlozenych polozek na seznamu
nevyjadfuje, znamena to, Ze sbor nepozaduje, aby norsky dozorovy urad pftijal dalsi kroky.

V neposledni fadé sbor pfipomina, Ze pro spravce a zpracovatele Udajl je zasadni transparentnost.
Sbor se domniva, Ze ke zvyseni transparentnosti by se u kazdého druhu zpracovani mélo v zajmu
objasnéni polozek uvedenych naseznamu vyslovné odkazovat na prislusnd kritéria stanovend
v pokynech.
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2.2 Uplatnéni mechanismu jednotnosti na navrh seznamu

Navrh seznamu predloZeny norskym dozorovym Gradem se tyka nabidky zboZi nebo sluzeb subjektim
udajd, monitorovani jejich chovani v nékolika clenskych statech a/nebo muiZe vyrazné ovlivnit volny
pohyb osobnich udajd v ramci Unie, zejména proto, Ze operace zpracovani uvedené v predloZzeném
navrhu seznamu se neomezuji na subjekty udajd v této zemi.

2.3 Analyza navrhu seznamu

Vzhledem k tomu, Ze:

a. ¢l 35 odst. 1 nafizeni GDPR poZaduje posouzeni vlivu na ochranu osobnich tdajd, pokud je
pravdépodobné, Ze dana cinnost zpracovani bude mit za nasledek vysoké riziko pro prava
a svobody fyzickych osob, a
b. ¢l. 35 odst. 3 nafizeni GDPR uvadi demonstrativni seznam druh( zpracovani, u nichz se
poZaduje posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju,
sbor se domniva, Ze:

OBLAST PUSOBNOSTI NAVRHU ROZHODNUTI

V norském seznamu posouzeni vlivu na ochranu udajd se uvadi, Ze tento seznam zahrnuje c¢innosti
zpracovani, které norsky urad pro ochranu udaji povaZuje za spojené s vysokym rizikem pro prava
a svobody subjektd udajd. Sbor vsak pfipomind, Ze v nafizeni GDPR se uvadi, Ze seznamy, které maji
zverejnit dozorové uUrady, jsou seznamy zpracovani, u nichZ je pravdépodobné, Ze budou mit za
nasledek vysoké riziko pro prava a svobody subjektd Gdajd. Sbor proto norsky Ufad Zada, aby svdj
seznam zmeénil tak, Ze jeho znéni uvede do souladu se znénim €l. 35 odst. 1 nafizeni GDPR.

MONITOROVANI ZAMESTNANCU

Sbor bere navédomi, Ze na norsky seznam posouzeni vlivu na ochranu Udaji bylo zahrnuto
,Zpracovani osobnich Udaja tykajicich se opatfeni pro systematické monitorovani cinnosti
zaméstnancl”. Sbor pfipomina, Ze podle jeho nazoru pfi definovani konceptu systematického
zpracovani udajl zaméstnancl zlstavaji v platnosti pokyny ¢. WP 249 pracovni skupiny zfizené podle
¢lanku 29.

3 ZAVERY A DOPORUCENI

Navrh seznamu norského dozorového uUradu muzZe vést k nejednotnému uplatiiovani pozadavku
na posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udajl a je nutné v ném provést tyto zmeény:

e Pokud jde o rozsah seznamu: sbor norsky dozorovy urad Zad4, aby svij seznam zménil tak, ze
uvede, Ze druhy zpracovani, které jsou v seznamu uvedeny, jsou ty, u nichz je pravdépodobné,
Ze budou predstavovat vysoké riziko pro prava a svobody subjektl tdaja.

4  7ZAVERECNE POZNAMKY

Toto stanovisko je urcéeno ufadu Datatilsynet (norskému dozorovému Urfadu) a bude zverejnéno
v souladu s ¢l. 64 odst. 5 pism. b) nafizeni GDPR.

Podle ¢l. 64 odst. 7 a8 nafizeni GDPR dozorovy ufad do dvou tydnl po obdrzeni stanoviska v
elektronické formé sdéli predsedovi sboru, zda svlj ndvrh seznamu zméni, nebo zachova. Ve stejné
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Ihdté predlozi pozménény ndvrh seznamu nebo v pfipadé, Ze nema v Umyslu se stanoviskem sboru
fidit, at jiz zcela nebo ¢astecné, uvede relevantni dlivody, které jej k tomu vedou.

Za Evropsky sbor pro ochranu osobnich udajd

predsedkyné

(Andrea Jelinek)
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